
Изменения в Коллективный договор
(регистрационный номер № 05-20 от 20.01.2020 года)

муниципального казённого учреждения культуры
«Лебедевский культурно -досуговый  центр»

на период с 13.01.2020 по 13.01.2023

директор   МКУК «Лебедевский КдЦ»

Председатель профкома Е. В. Несяева

М. А. Шаблина

Уведомительная регистрация прошла в
администрации  Тогучинского района Новосибирской области

Регистрационный № _82-21  от  «_18_» _ноября_  2021г.

Принято наобщем собрании   «±&»   ноябDя   2021 г.

Вед. специалист УЭРПиТ
администрации  Тогучинского района
Новосибирской области

•zа.  . - Т.А.Самок



му1шш1АльноЕ кАзЁнноЕ учрЕждЕниЕ культуры
«Лебедевский  культурно -досуговый  центр»

(МКУК «Лебедевский КдЦ»)

от«18»  нояб

выпискА  из  протоколА

собрания трудового коллектива

я 2021  г. №5

Председатель: Несяева Елена Викторовна, заведующая СдК с. дергоусово
Секретарь:       Царегородцева Юлия Ивановна, культорганизатор
Присутствовали:  13 человек
Повестка дня :

1.  Повестка дня «О внесении изменений в Коллективный договор № 05- 20
от 20.01.2020 года  в Положение об оплате  труда работников
муниципального казенного учреждения культуры «Лебедевский
культурно -досуговый центр»: О предоставлении Предоставлять
работникам, прошедшим вакцинацию против коронавирусной инфекции
(СОVID-19), два оплачиваемь1х дня отдыха -день вакцинирования и
последующий за ним день».

Слушали:   директора МКУК «Лебедевский  КдЦ» Шаблину Марину
Анатольевну  с предложением о   внесении изменений в Положение об
оплате труда (Приложение № 4 ).
обсудили:
Решили: Внести дополнения следующего содержания «Предоставлять
работникам, прошедшим вакцинацию против коронавирусной инфекции
(СОVID-19), два оплачиваемь1х дня отдыха -день вакцинирования и
последующий за ним день».

Изменение вступает в силу с момента подписания сторонами.

Решение принято единогласно.

Е. В. Несяева

Ю. И. Царегородцева



Изменение к Коллективному договору
№05-20 от 20.01.2020 года

Муниципальное казённое  учреждение культуры
«Лебедевский культурно-досуговый центр»

дополнить раздел 1.Общие  положения пунктом     --
1.13.  Пункт  дополнить следующем содержанием:

«Предоставлять       работникам,       прошедшим       вакцинацию       против
коронавирусной инфекции (СОVID-19), два оплачиваемь1х дня отдыха -день
вакцинирования и последующий за ним день».

Руководитель   ФИО /и'#,t4fдлJ"Анср-


